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Distribución de 
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Aspectos más positivos 

del Taller 

Aspectos que deben 

mejorarse o corregirse 

 

Implementación en el país de la 

información obtenida 

Intercambio de experiencias Asegurar la asistencia  del 

personal invitado  

Transmitir la información y experiencias 

obtenidos con los funcionarios que no asistieron 

al taller 

Intercambio de información  Intercambio de información 

después del taller 

Capacitaciones 

Información concisa, precisa, 

nueva y actualizada 

 

Asegurar los facilitadores de la 

información 

Prácticas de terreno 

Conocimiento de nuevas 

tecnologías 

Comunicación permanente Mejorar la información de los AMUMAS 

Participación de la OMA Extender el tiempo de las 

exposiciones  

Mejorar el control  



Sensibilización a Funcionarios 

de Aduanas 

Mayor participación de los países 

involucrados 

Facilitar el material expuesto y multiplicar lo 

expuesto en el taller 

Intervención de los países 

partes 

Participación del SIECA en los 

avances del tema sobre Unión 

Aduanera  

Utilización de las herramientas informativas 

existentes 

Trabajo en conjunto de las 

Instituciones Competentes 

Garantizar que los países cumplan 

con sus compromisos 

Re-estructuración de los talleres de capacitación  

Conocimiento de otras 

metodologías  

Mayor asistencia de los países Elaboración de instrumentos 

automatizados de control 

Innovación en tecnología Participación de otras instituciones 

involucradas 
Solicitar a los facilitadores tomar el 

curso, según la competencia, en la 

OMA 

Material didáctico adecuado Mayor participación de 

Funcionarios de Aduanas  
Establecer una base de datos para 

obtener información de los 

importadores y los hallazgos que 

pudieran darse 

Excelente nivel técnico en las 

presentaciones  

Más tiempo para el trabajo en 

equipos  
Socializar la información con la Oficina 

de Ozono y Aduanas para trabajar en 

el desarrollo de posibles 

capacitaciones y proyectos conjuntos 

para la implementación del HPMP 

Organización de la Agenda  Control del tiempo de  las 

sesiones de preguntas y 

comentarios  

Incorporar los ejes principales en las 

estrategias y conclusiones, y 

adaptarlos al país 

Mayor conocimiento de temas 

aduaneros y de las SAO 

Completar información sobre la 

Unión Aduanera 
Utilizar las herramientas puestas a 

disposición de los países 

Difusión de herramientas 

útiles  

Técnicas rápidas de detección de 

productos  
Verificar que Aduanas utilice la 

información brindada 

Red de contactos  Controles Aduaneros en frontera  Informes para superiores y aéreas de 

capacitación  

Calidad de expositores  Presentar los seminarios impresos 

y digitales  
Círculos de estudio haciendo énfasis 

en Oficiales Operativos de Aduanas  

Conocimiento de casos de 

tráfico ilícito  

Entrega de referencias 

documentales 
Capacitaciones con el personal policial 

que labora en los puertos de control 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

fronterizos 

Fortalecimiento de la gestión 

de las SAO 

Tomar en cuenta imprevistos Implementación de las normas 

técnicas obligatorias de eficiencia 

energética para refrigerantes y 

equipos de aire acondicionado 

Motivación de las Aduanas a 

ser proclive a las acciones  de 

país  

Facilitar las presentaciones en un 

CD 
Cruces de información con apoyo a las 

bases de datos para la 

implementación y mejora de las 

medidas de control y seguimiento en 

la introducción de mercancías  

Dinámica en la presentación 

de la información 

Planificación con antelación para 

evitar errores 
 

Adquisición de técnicas para 

mejorar la capacitación  

Respeto de la agenda   

Mecanismos para mejorar la 

implementación y la 

comunicación 

Más tareas prácticas   

Exposición de temas 

fundamentales y prácticos 

Presentación de casos prácticos   

Conocimiento de las 

contrapartes de otros países 

Promover el trabajo en grupo   

Temática impartida y la 

metodología de enseñanza  

Distribución de la información con 

anticipación 
 

 Problemas de audio   

 Canales de comunicación y 

coordinación interinstitucionales 
 

 Hacer énfasis en el principio de 

seguridad nacional 
 

 Facilitar información guía  



 

 

Utilidad y Aplicación del Taller 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Contribuciones del Taller 

Mejora en en la comunicación e 
intercambio de experiencias 

Identificación de barreras del 
Protocolo de Montreal (2013 y 
2015) 

Planeación y desarrollo de 
acciones conjuntas 


